
 
 

Liste A1 
 

POSTES DE RESPONSABILITES DE HAUT NIVEAU 
 
 
 

 Présidents Directeurs Généraux ;  (1) 

 Présidents de Directoires ; (1) 

 Secrétaires Généraux ; (1) 

 Directeurs Généraux ; (1) 

 Directeurs Généraux  Adjoints ; (1) 

 Responsables (n-1) de Multinationales employant plus de 50 collaborateurs et 

ayant un capital social  supérieur ou égal à  1.000.000 Dhs ; (2) 

 Responsables (n-1) pour les grandes entreprises employant plus de 500 

collaborateurs, ou ayant un capital social  supérieur ou égal à  10.000.000 Dhs ; (2) 

  Responsables (n-2) pour les grandes entreprises employant plus de  500 

collaborateurs. ou ayant un capital social supérieur ou égal à  10.000.000 Dhs  (2) 

 Responsables  au sein des associations ou des ONGs justifiant d’une expérience 

minimum de 3 ans ; (3) 

 Responsables au sein des filiales ou succursales des entreprises étrangères dans le 

cadre des grands projets nationaux  justifiant d’une expérience   de 2ans  au 

minimum dans un poste similaire ou équivalent au sein de l’entreprise mère ; (4) 

Documents supplémentaire exigés : 

(1) Le PV de nomination dûment signé par les instances habilitées de 
l’entreprise 

(2) L’organigramme de l’entreprise dûment signé et cacheté, sur papier à entête 
de l’entreprise 

(3) Le Justificatif d’expérience de plus de trois ans dans le domaine associatif 
(4) Le document justifiant le lien entre l’entreprise mère et la filiale ou 

succursale et le justificatif de plus de 2ans d’expérience pour le candidat au 
poste 

 
 
 
 
 


